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DODATAK I: Obrazac akcijskoga plana za provođenje Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osnivač Koprivničko-križevačka županija za 
razdoblje od 2022. do 2024. godine i upute za pripremu akcijskog plana 
 

 
 
 

Obrazac akcijskoga plana za provođenje Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osnivač  

Koprivničko-križevačka županija za razdoblje od 2022. do 2024. godine 

REPUBLIKA HRVATSKA 
KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA ŽUPANIJA 
OSNOVNA ŠKOLA „GRIGOR VITEZ“ SVETI IVAN ŽABNO 
 
KLASA: 011-03/22-01/02 
URBROJ: 2137-46-22-01 
 
 

Sveti Ivan Žabno, 22. prosinca 2022. 
 

 
       Za: 
  

KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKU ŽUPANIJU 

ULICA ANTUNA NEMČIĆA 5 

    48 000 KOPRIVNICA 
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AKCIJSKI PLAN ZA PROVOĐENJE ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA U <OŠ „GRIGOR VITEZ“ SVETI IVAN ŽABNO> ZA RAZDOBLJE OD 2022. DO 2024.  

 
 
 

1. Pojedinosti su sljedeće: 
 

 
 

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Jačanje institucionalnog i nor  

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Jačanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije 

Broj Cilj Mjera/Smjernica Aktivnosti Pokazatelj provedbe Rok Nositelj i sunositelj provedbe 

1.1 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog 

okvira za borbu 

protiv korupcije 

Donošenje i objava „etičkog 
kodeksa“  

Donesen je Etički kodeks 
neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti Osnovne 
škole „Grigor Vitez“ Sveti Ivan 
Žabno  
 
 
 

Eticki_kodeks_OS_GV_20
15.pdf (skole.hr) 

11.6.2021. Ravnatelj, stručna suradnica 
pedagoginja, tajnica školske 
ustanove, voditeljica računovodstva, 
Školski odbor, Vijeće roditelja, 
Učiteljsko vijeće 

1.2 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog 

okvira za borbu 

protiv korupcije 

 

Integriranje odredaba o 

sprječavanju sukoba interesa u 
svoje interne akte i poslovanje 

 

 

 

Izjave ravnatelja i članova Školskog 
odbora o nepostojanju sukoba 
interesa 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

2022., prema 
potrebi 

Ravnatelj, Školski odbor 

1.3 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog 

okvira za borbu 

protiv korupcije 

Imenovanje povjerenika za etiku 

za promoviranje etičkog 

postupanja u međusobnim 
odnosima zaposlenika 

Imenovana je Povjerenica za etiku  Odluka_o_imenovanju_po
vjerenika_za_etiku.pdf 
(skole.hr) 

19.12.2016. Ravnatelj, stručna suradnica 
pedagoginja 

1.4 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog 

okvira za borbu 

protiv korupcije 

Uspostavljanje i/ili jačanje 
sustava financijskog upravljanja 

i kontrole sukladno važećim 
propisima 

1. Ispunjavanje i potpisivanje izjave 

o fiskalnoj odgovornosti za 2022. 

godinu 

Izjava o fiskalnoj 

odgovornosti 

Do 28. veljače 
tekuće godine 
za prethodnu 
godinu  

Ravnatelj 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Eticki_kodeks_OS_GV_2015.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Eticki_kodeks_OS_GV_2015.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
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1.5 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog 

okvira za borbu 

protiv korupcije 

Uspostavljanje i/ili jačanje 
unutarnje revizije  

Donošenje Akcijskog plana za 
provođenje antikorupcijskog 
programa 

Akcijski plan za 

provođenje 
antikorupcijskog programa 

Permanentno Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

1.6 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Imenovanje povjerljive osobe i 

njenog zamjenika ovlaštenih za 

poduzimanje radnji protiv 

nepravilnosti i prijevara 

(sukladno odredbama Zakona 

o zaštiti prijavitelja 

nepravilnosti)  

Imenovana je povjerljiva osoba i 

zamjenik povjerljive osobe  

Odluka_o_imenovanju_po

vjerljive_osobe_za_proved

bu_postupka_unutarnjeg_

prijavljivanja_nepravilnosti

.PDF (skole.hr) 

Odluka_o_imenovanju_za

mjenika_povjerljive_osobe

_za_provedbu_postupka_

unutarnjeg_prijavljivanja_n

epravilnosti.PDF (skole.hr) 

 

7.7.2022. Ravnatelj 

1.7 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Objava e-mail adresa i 

kontakata imenovanih osoba 

na službenim internetskim 
stranicama (povjerenika za 

etiku, povjerljive osobe i 

njenog zamjenika itd.) 

Objavljena je e-mail adresa 

povjerenice za etiku  

Odluka_o_imenovanju_po

vjerenika_za_etiku.pdf 

(skole.hr) 

19.12.2016. Ravnatelj 

1.8 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Sastavljanje izvješća o radu 
imenovanih osoba (osobe za 

informiranje, povjerenika za 

etiku, povjerljive osobe) te 

njegova objava na službenim 
internetskim stranicama 

2. Sastavljanje izvješća o radu osobe 

za informiranje, povjerenika za etiku 

i povjerljive osobe 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Pravo na pristup 

informacijama (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, osoba za informiranje, 

povjerenik za etiku, povjerljiva 

osoba 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_zamjenika_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_zamjenika_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_zamjenika_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_zamjenika_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Odluka_o_imenovanju_zamjenika_povjerljive_osobe_za_provedbu_postupka_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1207/attachment/Odluka_o_imenovanju_povjerenika_za_etiku.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama


 

 

Stranica | 4  
 

1.9 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Imenovanje osobe za zaštitu 
osobnih podataka (GDPR) 

Imenovana je službenica za zaštitu 

osobnih podataka  

Odluka_o_imenovanju_slu

zbenika_za_zastitu_osobni

h_podataka.pdf (skole.hr) 

25.5.2018. Ravnatelj, stručna suradnica 
knjižničarka 

1.10 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Uvođenje obveze potpisivanja 
izjave o povjerljivosti i 

nepristranosti za zaposlenike 

zaposlene na radnim mjestima 

koja su, analizom i procjenom 

rizika, ocijenjena visokim 

stupnjem rizika u pogledu 

korupcije 

Svi zaposleni djelatnici potpisali su u 

rujnu 2018. izjave o povjerljivosti 

3. Novi djelatnici potpisuju izjave o 

povjerljivosti 

Izjave o povjerljivosti 2018. 

 

Permanentno 

Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

1.11 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Formiranje sustava unutarnjeg 

prijavljivanja nepravilnosti 

uspostavljanjem mehanizma 

putem kojeg nepravilnosti, 

prijevara ili sumnja u korupciju 

može biti prijavljena 

Imenovane su osobe iz mjera 1.6. 

akcijskog plana i donesen je 

Pravilnik o unutarnjem prijavljivanju 

nepravilnosti  

Pravilnik_o_postupku_unu

tarnjeg_prijavljivanja_nepr

avilnosti.PDF (skole.hr) 

7.7.2022. Ravnatelj, povjerljiva osoba, 

zamjenik povjerljive osobe 

1.12 Jačanje 
institucionalnog i 

normativnog okvira 

za borbu protiv 

korupcije 

Uspostavljanje internog 

sustava izvješćivanja koji 
omogućuje zaposlenicima da 
izvijeste o izvoru problema ili 

sumnji u korupciju, bez 

preuzimanja rizika od osvete 

Postupanje sukladno Pravilniku o 

unutarnjem prijavljivanju 

nepravilnosti 

 Permanentno Ravnatelj, povjerljiva osoba, 

zamjenik povjerljive osobe 

Jačanje transparentnosti i otvorenosti u radu 

Broj Cilj  Mjera/Smjernica Aktivnosti   Pokazatelj provedbe Rok Nositelj i sunositelj provedbe 

2.1 Jačanje 
transparentnosti i 

otvorenosti u radu 

Definiranje i objava na 

internetskoj stranici općih i 
posebnih ciljeva za sljedeće 

trogodišnje razdoblje  

4. Donošenje i objava Financijskog 
plana  

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 

Financijski planovi 

(skole.hr) 

Do kraja 

tekuće godine 

Ravnatelj, Školski odbor 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1220/attachment/Odluka_o_imenovanju_sluzbenika_za_zastitu_osobnih_podataka.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1220/attachment/Odluka_o_imenovanju_sluzbenika_za_zastitu_osobnih_podataka.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/1220/attachment/Odluka_o_imenovanju_sluzbenika_za_zastitu_osobnih_podataka.pdf
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financije/financijski_planovi
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financije/financijski_planovi
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financije/financijski_planovi
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financije/financijski_planovi
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2.2 Jačanje 
transparentnosti i 

otvorenosti u radu 

Pravodobno i istinito 

obavještavati javnosti o 
obavljanju djelatnosti ili dijela 

djelatnosti za koju je ustanova 

osnovana na način određen 
statutom ustanove, 

zakonskim i podzakonskim 

propisima 

5. Objava Plana upisa i poziv 

roditeljima za upis djece u 1. razred 

osnovne škole i u 1. razred srednje 
škole 

6. Objava rasporeda informacija za 

roditelje 

 

7. Objava rasporeda sati za učenike 

8. Objava vremenika pisanih provjera 

znanja 

9. Izvješćivanje roditelja o uspjehu i 
vladanju učenika  

Objavljeni su kriteriji za ocjenu iz 

vladanja  

 

10. Održavanje roditeljskih sastanaka 

11. Provođenje izvannastavnih 
aktivnosti 

 

12. Realizacija izvanučioničke nastave 

 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Naslovnica (skole.hr) 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 

Kutak za roditelje 

(skole.hr) 

 

e- dnevnik  

 

e-dnevnik 

e- dnevnik 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Pravilnici i ostali propisi 

(skole.hr) 

 

pozivi roditeljima 

Sukladno Godišnjem planu 
i programu i Školskom 
kurikulumu 

 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Javni poziv za provođenje 
terenskih i vanučioničkih 
nastava (skole.hr) 

Permanentno 

 

 

Permanentno 

 

Permanentno 

 

Permanentno 

 

Permanentno 

 

22.11.2016. 

 

Permanentno 

 

Permanentno 

 

 

Permanentno 

 

 

 

 

 

Ravnatelj, stručna suradnica 
pedagoginja, stručna suradnica 
edukacijska rehabilitatorica, 

Učiteljsko vijeće, razrednici, Vijeće 
roditelja, turističke agencije 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_/pravilnici
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_/pravilnici
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_/pravilnici
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_/pravilnici
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/natje_aj_za_provo_enje_terenskih_i_vanu_ioni_kih_nastava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/natje_aj_za_provo_enje_terenskih_i_vanu_ioni_kih_nastava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/natje_aj_za_provo_enje_terenskih_i_vanu_ioni_kih_nastava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/natje_aj_za_provo_enje_terenskih_i_vanu_ioni_kih_nastava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/natje_aj_za_provo_enje_terenskih_i_vanu_ioni_kih_nastava
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2.3 Jačanje 
transparentnosti i 

otvorenosti u radu 

 

Objavljivanje kalendara 

važnih događaja koji se 
očekuju u narednoj godini  

 

13. Kalendar važnih događaja koji se 
očekuju u tekućoj školskoj godini 

objavljuje se u Godišnjem planu i 

programu rada i Školskom 

kurikulumu 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Dokumenti (skole.hr) 

Do 7. 

listopada 

tekuće školske 
godine 

Ravnatelj, Učiteljsko vijeće, vijeće 
roditelja, Školski odbor 

2.4 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Sastavljanje financijskih 

izvješća sukladno 

zakonskim i podzakonskim 

propisima 

14. Sastavljanje Financijskih izvješća Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Financijska izvješća 
(skole.hr) 

Do 31. 

siječnja tekuće 
godine za 

prethodnu 

godinu 

Ravnatelj, voditeljica računovodsva, 
Školski odbor 

2.5 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Objava financijskih izvješća 
na internetskim stranicama 

15. Financijska izvješća objavljuju se 
na mrežnoj stranici školske ustanove 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Financijska izvješća 
(skole.hr) 

Do 31. 

siječnja tekuće 
godine za 

prethodnu 

godinu 

Ravnatelj 

2.6 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Pravodobno obavještavanje 
javnosti o uvjetima i načinu 

davanja svojih usluga i 

objavljivanje poslova iz 

djelatnosti za koju je 

ustanova osnovana 

16. Objava Plana upisa u 1. razred 

osnovne škole 

 

Objavljena je Obavijest o načinu 
izdavanja duplikata i prijepisa 

svjedodžbi 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Upisi (skole.hr) 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Duplikat/prijepis 

svjedodžbe (skole.hr) 

 

Kontinuirano Stručna suradnica pedagoginja, 
stručna suradnica edukacijska 
rehablitatorica 

Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

 

2.7 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Pravovremeno davanje 

očitovanja o zahtjevima 
građana, pravnih osoba i 

drugih korisnika o  uvjetima 

i načinu pružanja usluga i 
obavljanju poslova iz 

djelatnosti za koju je 

ustanova osnovana 

17. Postupanje sukladno Zakonu o 

pravu na pristup informacijama – 

popunjavanje izvješća i davanjem 
odgovora na zahtjeve građana, 
pravnih osoba i drugih korisnika 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Pravo na pristup 

informacijama (skole.hr) 

Do 31. 

siječnja tekuće 
godine za 

prethodnu 

godinu 

Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/financijska_izvje_a
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji/upisi_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji/upisi_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/roditelji/upisi_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/duplikat_prijepis_svjedod_be
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/duplikat_prijepis_svjedod_be
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/duplikat_prijepis_svjedod_be
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/duplikat_prijepis_svjedod_be
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
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2.8 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Imenovanje osobe za 

informiranje, odnosno 

osobe mjerodavne za 

rješavanje ostvarivanja 
prava na pristup 

informacijama  

Imenovana je službenica za 
informiranje  

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Pravo na pristup 

informacijama (skole.hr) 

31.1.2012. Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

2.9 Jačanje 
transparentnosti i 

otvorenosti u radu 

Proaktivno objavljivanje 

informacija sukladno 

Zakonu o pravu na pristup 

informacijama i drugim 

podzakonskim aktima 

(propise koji se odnose na 

ustanovu, opće akte, 

informacije o financiranju i 

izvorima financiranja, 

financijske planove, 

izvještaje o izvršenju 
financijskog plana, godišnje 

financijske izvještaje, 

strategije, programe i dr.) 

18. Na mrežnoj stranici i oglasnoj 
ploči školske ustanove objavljuju se 
informacije sukladno Zakonu o pravu 

na pristup informacijama i drugim 

podzakonskim aktima, financijski 

planovi, izvještaji o izvršenju 
financijskog plana, godišnji financijski 
izvještaji, natječaji za zapošljavanja i 
dr. 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Naslovnica (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, osobe zadužene za 
uređenje mrežne stranice školske 
ustanove 

2.10 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Vođenje popisa imovine i 

potraživanja ustanove 

19. Imenovanje Povjerenstva za 

inventurni popis 

Odluka o popisu i 

osnivanju povjerenstva za 

inventurni popis 

Permanentno Ravnatelj 

2.11 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Utvrđivanje i na 

odgovarajući način javno 
objavljivanje podataka o 

glavnim rizicima kojima je 

ustanova izložena (npr. 
političke rizike, ekonomske 

rizike, rizike djelatnosti i 

sl.), kao i procjenu 

vjerojatnosti ostvarenja 

potencijalnih rizika i način 
upravljanja predmetnim 

rizicima 

Izrađena je procjena rizika 

Izrađeni su planovi evakuacije i 
spašavanja 

Procjena rizika 

Planovi evakucaije i 

spašavanja 

2017. Ravnatelj 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/pravo_na_pristup_informacijama
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
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2.12 Jačanje 
transparentnosti i 
otvorenosti u radu 

Objavljivanje podataka o 

sponzorstvima i donacijama 

(u novcu ili dobrima i 

uslugama) sukladno 

važećim zakonskim i 
podzakonskim propisima 

20. Na mrežnoj stranici školske 
ustanove objavljuju se podaci o 

sponzorstvima i donacijama 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Naslovnica (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj 

Jačanje antikorupcijskih potencijala u sustavu javne nabave 

Broj Cilj  Mjera/Smjernica Aktivnosti   Pokazatelj provedbe Rok Nositelj i sunositelj provedbe 

3.1 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Izrada godišnjeg plana nabave 
te njegova objava na 

Elektroničkom oglasniku 
javne nabave Republike 

Hrvatske (EOJN) i službenim 
internetskim stranicama 

21. Plan nabave  donosi se sukladno 

Zakonu o javnoj nabavi i objavljuje se 

u EOJN 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

60 dana od 

donošenja 
Financijskog 

plana 

Ravnatelj, voditeljica 
računovodstva 

3.2 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Objava o predstojećim 
javnim nabavama 

22. Na mrežnoj stranici objavljuje se 
Plan nabave 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, osobe zadužene za 
uređenje mrežne stranice školske 
ustanove 

3.3 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Uvid u razloge poništenja ili 
ukidanja odluka o odabiru 

ponuditelja te  razloge 

poništenja postupka nabave 

Sukladno Zakonu o javnoj nabavi i 

Pravilniku o jednostavnoj nabavi 

mogu se vidjeti razlozi za poništenje 
ili ukidanje odluka o odabiru 

ponuditelja u postupku nabave 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj 

3.4 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Kontinuirano  objavljivanje  

svih  odluka  o  provedenim  

postupcima javnih  nabava  

na službenim internetskim 
stranicama 

23. Objavljivanje svih odluka o 

provedenim postupcima javnih 

nabava na mrežnoj stranici školske 
ustanove i u EOJN. 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
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3.5 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Kontinuirano ažuriranje 
Registra ugovora vezano uz 

postupke javne nabave, koji 

je objavljen na 

Elektroničkom oglasniku 
javne nabave Republike 

Hrvatske (EOJN) 

24. Ažuriranje podataka u Registru 
ugovora 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, voditeljica računovodstva, 
tajnica školske ustanove 

3.6 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Redovito usavršavanje osoba 
zaduženih za provedbu 
postupaka javne nabave 

Praćenje zakonskih propisa vezanih 
uz postupak javne nabave 

 Permanentno Ravnatelj, voditeljica računovodstva, 
tajnica školske ustanove 

3.7 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Provođenje postupaka javne 
nabave na transparentni način 

uz jednak tretman svih 

sudionika  u sustavu javne 

nabave 

Provođenje postupaka javne nabave 
sukladno Zakonu o javnoj nabai 

 Permanentno Ravnatelj, voditeljica računovodstva, 
tajnica školske ustanove 

3.8 Jačanje 
antikorupcijskih 

potencijala u 

sustavu javne 

nabave 

Objava izjava da ne postoje 

gospodarski subjekti s kojima 

bi predstavnici naručitelja 
(ustanove) ili s njima 

povezane osobe, bili u 

sukobu interesa u smislu 

važećih zakonskih i 
podzakonskih akata (tzv. 

antikoruptivna klauzula) 

Objavljene su izjave ravnatelja i 

članova školskih odbora o 
postojanju/nepostojanju sukoba 

interesa 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Nabava (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, Školski odbor 

Podizanje javne svijesti o štetnosti korupcije, nužnosti prijavljivanja nepravilnosti i jačanja transparentnosti 

Broj Cilj  Mjera/Smjernica Aktivnosti   Pokazatelj provedbe Rok Nositelj i sunositelj provedbe 

4.1 Podizanje javne 

svijesti o štetnosti 
korupcije, nužnosti 

prijavljivanja 

nepravilnosti i 

jačanja 
transparentnosti 

Povećanje razine znanja 

zaposlenika o poznavanju i 

funkcioniranju poslovanja 

25. Putem elektroničke pošte 
dostavljaju se obavijesti svim 

zaposlenicima te se zakoni i pravilnici 

objavljuju na mrežnoj stranici školske 

ustanove 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Dokumenti (skole.hr) 

Premanentno Ravnatelj, tajnica školske ustanove 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/nabava
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/dokumenti_
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4.2 Podizanje javne 

svijesti o štetnosti 
korupcije, nužnosti 

prijavljivanja 

nepravilnosti i 

jačanja 
transparentnosti 

Uvođenje obvezne 

specijalizirane poduke 

zaposlenika iz područja etike, 
informiranja, financijskog 

upravljanja, unutarnjeg 

nadzora i kontrole, javne 

nabave te zaštite oštećenika i 
osoba koje u dobroj vjeri 

prijavljuju korupciju 

26. Upoznavanje s akcijskim planom 

Antikorupcijskog programa na 

školskim vijećima, skupu radnika, 
pohađanje tematskih seminara, 
organiziranje seminara u školi 

Osnovna škola "Grigor 
Vitez" Sveti Ivan Žabno - 
Akcijski plan 

antikorupcijskog programa 

(skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, tajnica školske ustanove, 
stručna suradnica pedagoginja, 
osobe koje imenuje ravnatelj 

4.3 Podizanje javne 

svijesti o štetnosti 
korupcije, nužnosti 

prijavljivanja 

nepravilnosti i 

jačanja 
transparentnosti 

Donošenje plana edukacija Edukacije osoba zaduženih za 
pojedine aktivnosti provođenja 
akcijskog plana antikorupcijskog 

programa 

 Permanentno Ravnatelj, sosobe koje imenuje 

ravnatelj 

4.4 Podizanje javne 

svijesti o štetnosti 
korupcije, nužnosti 

prijavljivanja 

nepravilnosti i 

jačanja 
transparentnosti 

Informiranje o mogućnostima 
prijavljivanja nepravilnosti 

temeljem Zakona o zaštiti 
prijavitelja nepravilnosti 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem 

prijavljivanju nepravilnosti 

Pravilnik_o_postupku_unu

tarnjeg_prijavljivanja_nepr

avilnosti.PDF (skole.hr) 

Permanentno Ravnatelj, povjerljiva osoba, 

zamjenik povjerljive osobe 

   2. Ukupan broj planiranih aktivnosti: <26 > 
 

   3. Opažanja 
 

Školska ustanova provodila je aktivnosti iz Akcijskog plana za provođenje antikropcijskog programa te će kontinuirano provoditi daljnje aktivnosti. 
 
 
 

 

Ovaj akcijski plan sadrži <11> stranica 
 

 

 
 
 

http://os-gvitez-zabno.skole.hr/akcijski_plan_antikorupcijskog_programa
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/akcijski_plan_antikorupcijskog_programa
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/akcijski_plan_antikorupcijskog_programa
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/akcijski_plan_antikorupcijskog_programa
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/akcijski_plan_antikorupcijskog_programa
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
http://os-gvitez-zabno.skole.hr/upload/os-gvitez-zabno/images/static3/976/attachment/Pravilnik_o_postupku_unutarnjeg_prijavljivanja_nepravilnosti.PDF
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Pripremio <tajnica školske ustanove>: 
 
Ksenija Vrabelj             Sveti Ivan Žabno, 22.12.2022. 

__________________                                        _________________________                                       ______________________________ 

     Ime i prezime              Potpis                                      Mjesto i datum 
   

Pripremio <ravnatelj školske ustanove>: 
 
Tomislav Hanžeković                        Sveti Ivan Žabno, 22.12.2022. 

__________________                                        _________________________                                       ______________________________ 

     Ime i prezime              Potpis                                      Mjesto i datum 
      

Potpisao ravnatelj školske ustanove: 
 

  To islav Ha žeković, prof.                 Sveti Iva  Žab o, 22.12.2022. 

 __________________                                        _________________________                                       ______________________________ 

     Ime i prezime              Potpis i pečat           Mjesto i datum 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


