DODATAK I Obrazac akcijskoga plana za provo denje Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osnivad Koprivni¢ko-ktizevacka
Zupanija za razdoblje od 2016. do 2018. godine i upute za pripremu akcijskog plana

Obrazac akcijskoga plana za provodenje Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osniva&

Koprivnitko-kriZevacka Zupanija za razdoblje od 2016. do 2018. godine
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AKCIJSKI PLAN ZA PROVODEN]E ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA U <OSNOVNO] SKOLT ,GRIGOR VITEZ®

1. Pojedinosti su sljedece:

SVETI IVAN ZABNO> ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018.

Broj Cilj

Mjera

Aktivnosti

Ciljne skupine

Rok

NadleZnost

Poboljsanje usluga javnog sektora s naglaskom na jacanje odgovornosti za uspjesno ostvarenje zadaca i promicanje

izgradnje integriteta i transparentnosti

1.1 Jacanje integriteta,
odgovornosti i
transparentnosti u
radu

Definirati i na internetskoj
stranici drustva objaviti opée i
posebne ciljeve za sljedede
trogodisnje razdoblje i
osnovne principe u pogledu
odnosa sa tredim stranama

1. Unapredivanje pravnog i
institucionalnog okvira

2. Daljnja izgradnja povjerenja
gradana u rad ustanove

Ravnatelj,
administrativno
osoblje, Skolski
odbor, Vijece
roditelja, djelatnici
skole, Vijece
ucenika

roditelji ucenika,
ustanove s kojima Skola

Permanentno
uskladivanje
opcih i
pojedinaénih
akata skole

Ravnatelj, Skolski odbor,
administrativno osoblje, Uditeljsko
vijece i Vijece roditelja

048/851-408

Ravnately

suraduje (MZO, permanentno A
KCKZZ, skolske 048/851-408
ustanove, UDU)
3. Podizanje javne svijesti o Donosenje )
Stetnosti korupcije akcijskog plana 2016. Ravnatelj
antikorupcijskog
o 048/851-408
1.2 Jacanje integriteta, Do kraja poslovne godine na | 4. Objava: Financijskog plana, roditelji ucenika, 2016. Rawnatelj

odgovornosti i
transparentnosti u
radu

svojoj internetskoj stranici
objavitl kalendar vaznih
dogadaja koji se ocekuju u
narednoj godini (npr.
predvideni datum objave
financijskih rezultata i s1.)

Plana nabave, Statuta i Izmjena i
dopuna Statuta

ustanove s kojima
Skola suraduje
MZO, KCKZ7,
skolske utanove
UDU), gradani,
poslovni subjekti

Skolski odbor
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13 Jacanje integriteta, Objavljivati financijska  |5. Izvjese o izvrienju proracuna roditelji u¢enika, ustanove s 2016.  [Ravnatelj
odgovornosti i 1zvje$ca na svojim Skole kojima Skola suraduje
transparentnosti u internetskim stranicama (MZO, KCKZ7), gradani, administrativno osoblje
radu poslovni subjekti
14 Jacanje integriteta, Pravodobno iistinito (6. Objava odluke (poziv roditeljima) | roditelji ucenika, ucenici, 2016.  [Ravnatelj
odgovornosti i obavjestavati javnosti o |o upisu djece u prvi razred osnovne MZO, UDU
ttansparentnosti u obavljanju djelatnostiili  Ekole i prvi razred srednje $kole pedagog
radu dijela djelatnosti za koju je i
osnovana na nacin odreden [7. Objava rasporeda informacija za Skolski odbor
statutom ustanove Ho&.ﬁmcmv
sukladno zakonu i aktu o
osnivanju 8. Objava vremenika pisanih
provjera,
9. Objava rasporeda sati ucenika.
10. Objava Godiénjeg plana i1
programa rada i wwowmwom
kutikuluma
15| Jacanje integriteta, Gradane, pravne osobei |11. Objava odluke (poziv roditelji ucenika, ucenici, 2016. Ravnatelj
odgovornosti i druge korisnike roditeljima) o upisu djece u prvi MZO, UDU
transpatentnosti u ptavodobno 1 na pogodan  |razred osnovne Skole i prvi razred pedagog
tadu nacin obavjeStavati o srednje Skole
uvjetima i nacinu davanja
svoyih usluga i obavljanju
poslova iz djelatnosti za
koju je ustanova osnovana
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1.6 Jacanje integriteta, | Odmah ili iznimno u 12. Postupanje po Zakonu o pravu | roditelji ucenika, ucenici, |2016. [Ravnatelj, administrativno osoblje,
odgovornosti i primjerenom roku dati ma pristupu informacijama tutisticke agencije pedagog, ulitelji, razrednici, Vijeée
transpatrentnost u svakom gradaninu, 2017. roditelja
radu pravnoj osobi i drugom 13. Izvjescivanje roditelja o uspjehu i
korisniku, na njihov vladanju ucenika 2018.
zahtjev, obavjestenje o
uvjetima i nadinu pruzanja [14. Odrzavanje roditeljskih sastanaka
svojth usluga i obavljanju
poslova iz djelatnosti za 15. Provodenje izvannastavnih
koju je ustanova aktivnosti
osnovana, dati mu
potrebne podatke i upute  |16. Realizacija izvanudionicke
mastave
1.7 Jacanje integriteta, Objavljivanje informacija [17. Postupanje prema Zakonu o MZO, KCKZZ, gradani, [2016. Ravnatelj
odgovornosti i vezano uz postupak javne favnoj nabavi, poslovni subjekti, djelatnici
transparentnosti u nabave sukladno vaye&im ustanove, upravna tijela 2017. administrativno osoblje
radu propisima 18. Obyjava 1zvjesca u oglasniku ustanove 1
Narodnih novina 2018. Skolski odbor
1.8 Jacanje integriteta, Utvrdivanje i na 19. Izrada i objava procjene rizika 2017. Ravnatelj

odgovornosti i
transparentnosti u
radu

odgovarajudi nadin javno
objavljivanje podataka o
glavnim rizicima kojima je
ustanova izlozena, kao 1
procjenu vjerojatnosti
ostvarenja potencijalnih
tizika 1 nacin upravljanja
doti¢nim rizicima

20. Izrada 1 objava Planova

evakuacije 1 spasavanja

administrativno osoblje
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Obavljanje poslovanja na pravilan, etican, ekonomican, uéinkovit i dielotvoran nacin

2.1 | Jalanje integriteta, Uvodenje obveze 21. Izjave Ravnatelja i ¢lanova Ravnatelj 2012, Ravnatelj
odgovornost i potpisivanja izjave o Skolskog odbora o nepostojanju 1
transpatentnosti u povjetljivosti i sukoba interesa. Skolsko odbor
radu nepristranost za
zaposlenike zaposlene na 2017.
radnim mjestima koja su,
analizom 1 procjenom
rizika, ocijenjena visokim
stupnjem rizika u pogledu
korupcije (za sudionike
postupaka javne nabave,
izdavanja dokumenata
kojima se ostvaruju
odredena prava, itd.).
2.2 | Stvaranje pteduvjeta Obveza izrade godidnjih  [22. Imenovanje sluZbenika za Ravnatelj, Skolski odbor, [2012.-2017. Ravnatelj
za sprjedavanje planova rada za sveiz  linformiranje, zaposlenici, Vijeéa, roditelji
korupcije na svim strukture odredene ucenika, ustanove s kojima tajnik, racunovoda,
tazinama mjerama 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 1 [23. Imenovanje povjerenika za etiku, Skola suraduje (MZO, o ) )
5.1 . . X osobe koje imenuje Ravnatelj
- . . . |KCKZZ, gradani, poslovni
24. Utvediti popis obveza i vremenik LN -
o B S subjekt), clanovi Tima za
podnosenija izvjeica kvalitetn u
25. Imenovanje Tima za kvalitetu u mmwboﬁammkomEﬁ.Om
samovrednovanju 0% ,»,Grigor <‘(§ON2 Sveti Ivan
Zabno
2.3 | Afirmacija pristupa Povecanje razine znanja  [26. Transpatentnost provedenih Ravnatelj, djelatnici ~ [2016. Ravnatel;

»hulte tolerancije*
na kotrupciju

zaposlenika o
poznavanju i
funkcioniranju
poslovanja, kako bi bilo
moguce poslovanje,
odnosno ¢jelokupni
sustav dalje razvijad i
poboljsavati

mjera prema svim adresatima (na
Skolskim vijeéima, Skolskom
odboru)

(uditelji, administrativno 1
tehnicko osoblje)

tajnik, racunovoda,

osobe koje imenuje Ravnatelj
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Ea Afirmacija pristupa Uvodenje obvezne 7. Upoznavanje s akcijskim planom Ravnatelj 2017. [Ravnatelj
»nulte tolerancije specijalizirane poduke  jantikorupcijskog programa na
na korupciju zaposlenika iz podruéja  [ikolskim Vijecima, skupu radnika, djelatnici tajnik, raunovoda
etike, informiranja, pohadanje tematskih seminara, v .. L .
financijskog upravljanja, organiziranje seminara u $koli (ucitelfs, wgmﬁn.gao ! pedagog
unutarmjeg nadzora 1 tehnicko osoblje)
kontrole, javne nabave te osobe koje imenuje Ravnatelj
za$tite oStecenika 1 osoba
koje u dobroj vieri
prijavljuju korupciju,
2.5 | Afirmacija pristupa Donosenje planova 28. Godiénji plan i program osoba Ravnatel 2017, Ravnatelj, tajnik, racunovoda,
»nulte tolerancije® edukacije. zaduzenth za pojedine aktivnosti pedagog, osobe koje imenuje
na kKorupciju provodenja akcijskog plana djelatnici (ucitelji, ravnatelj, vanjski suradnici 1
antikorupcijskog programa administrativno i tehnicko predavaci
osoblje)
Uskladivanje poslovanja sa zakonima, propisima, politikama, planovima 1 postupcima
3.1 | Stvaranje preduvjeta Imenovati osobe 29. Donosenje Odluke o imenovanju| Ravnatelj, Skolski odbor, [2012. Ravnatelj
za sprjedavanje za informiranje. sluzbenika za informiranje zaposlenici, Vijeca, roditeljt
kotupcije na svim ucenika, ustanove s kojima tajnik
razinama Skola suraduje (MZO,
KCKZ7), gradani,
poslovni subjekti
3.2 | Stvaranje preduvjeta Imenovati povjerenika  [30. Donosenje Odluke o imenovanju Ravnatelj, Skolski odbor, [2016. Ravnatelj
za sprjedavanje za etiku ipovijerenika za etiku zaposlenici, Vijeda, roditelji
korupcije na svim ucenika, ustanove s kojima Pedagog
tazinama Skola suraduje (MZO,
HAGHANNY gradani,
poslovni subjekti
3.3 | Stvaranje preduvjeta Uspostavljanje i 31. Izrada [zjave o fiskalnoj Ravnatelj, Skolski odbor, 2016.  [Ravnatel]
za sprjeCavanje jacanje sustava odgovornosti Osnivac
korupcije na svim financijskog 2017.
razinama upravljanja i kontrole
2018,
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3.4 | Stvaranje preduvjeta Uspostavljanje i/ili WN. Ispunjavanje Upitnika i Ravnatelj, Skolski odbor, 2016. Ravnatelj, tajnik, voditelj
za sprjecavanje jacanje Predmeta fiskalne odgovornosti racunovodstva
korupcije na svim unutarnje revizije Osnivac 2017.
razinama
2018.
Zastita imovine i drugih resursa od gubitka uzrokovanih losim upravljanjem, neopravdanim troSenjem i koristenjem te od nepravilnosti i prjevara
4.1 | Jadanje integtiteta, Donijeti i medu 33. Donijet i objavljen Pravilnik 0 [djelatnici Skole Kk. god. Ravnatelj, tajnik, Skolski odbor,
odgovornosti i zaposlenicima objaviti  |radu i Eticki kodeks neposrednih Uciteljsko vijece
transparentnosti u pravilnik o disciplinskoj ositelja odgojno-obrazovne 014./2015.
; x 2
radu odgovornosti jelatnosti te Kuéni red Skole r%mwm% M
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2. Ukupan broj planiranih aktivnosts: 33

3. Opazanja

Skola je do sada, sukladno vazeéim propisima, opéim i pojedinacnim aktima, provodila aktivnosti iz akcijskog plana za provodenje antikorupcijskog programa, a s ciljem
potpune realizacije istog akta, promptno i kontinuirano provest Ce daljnje aktivnost.

Ovaj akcijski plan sadrzi 9 stranica.
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Pripremio:

KSENILA VRABELY], upr.prav.

ime 1 prezime

<06.12.2016.>

datum

Pripremio:

TOMISLAV HANZEKOVIC, prof.

ime i prezime

<06.12.2016.>

datum

Potpisao ravnatel;:

TOMISLAV HANZEKOVIC, prof.

ime 1 ptezime

<06.12.2016 >

datum
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