REPUBLIKA HRVATSKA
0S“GRIGOR VITEZ“
SVETI IVAN ZABNO

KLASA: 602-01/21-01/03
URBROJ: 2137-46-21-01

Sveti Ivan Zabno, 11.01.2021.

Na temelju cilja 2. mjere 2.2. Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osniva¢ Koprivnicko-
krizevacka Zupanija za 2021. godinu od 28.12.2020. donesen je

GODISNJI PLAN RADA

povjerenika za etiku za 2021. godinu

Redni Aktivnost Rok izvrSenja
broj
1. Promoviranje etickog ponasanja u medusobnim odnosima kontinuirano
zaposlenika i odnosima zaposlenika prema
ucenicima,roditeljima,skrbnicima i vanjskim suradnicima
2. Pradenje primjene Etickog kodeksa neposrednih nositelja kontinuirano
odgojno-obrazovne djelatnosti Osnovne skole“Grigor Vitez"
Sveti lvan Zabno
3. Davanje misljenja na upite vezane uz izbjegavanje mogudeg kontinuirano
sukoba interesa,koruptivnog i drugog neeti¢nog ponasanja
4, Zaprimanje prituzbi za neeticko ponasanje zaposlenika kontinuirano
5. Vodenje evidencije o zaprimljenim prituzbama kontinuirano
6. Donosenje Godisnjeg plana rada povjerenika za etiku za 2022. prosinac 2021.

godinu

sijecanj 2022.

Povjerenik za etiku: Sanda Uremovi¢




