
Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine" broj 87108., 86/09., 92110., 105/10., 90111.,5112., 16112.,86112.,94113., 1s2114.,
7117.,..68118., 98/19., 64120. i 151122), odredbama Pravilnika o radu OS ,,Grigor Vitez" Sveti
lvan Zabno i dlanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procleni i vrednovanju
kandidata za zapolljavanje, Osnovna Skola ,,Grigor Vitez" Sveti lvan Zabno, Trg Karla
LukaSa 7, Sveti lvan Zabno objavljuje

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

- Kuhar/kuharica - 1 izvr5itelj/ica na odredeno puno radno vrijeme - do povratka
radnice s roditeljskog dopusta, mjesto rada je Sveti lvan Zabno, a po potrebi i u
podrudnim Skolama.

Na natjedaj se mogu javiti mu5ke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82108 i 69117.)

Uvieti:
Uz opdi uviet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu, kandidati/kinje
moraju ispuniti i posebne uviete sukladno 61. 10., st. 2. Pravilnika o radu OS,,Grigor Vitez"
Sveti lvan Zabno.
Uvjet za kuhara/kuharicu je zavr5ena srednja Skola - program kuhar odnosno KV kuhar i

zavr5en tedaj higijenskog minimuma.

U prijavi na natje6aj navodi se adresa, odnosno e-mail adresa na koju 6e se dostaviti
obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:
1. Zivotoois
2. dokaz o stedenoj strudnoj spreml
3. dokaz o zavr5enom tedaju higijenskog minimuma
4. dokaz o drZavljanstvu
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni

postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 6 mjeseci od dana
raspisivanja natjecaja

6. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja dulanlna je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeZnistvu (NN 78/93. , 29194., 162198., 16107 .,75109., 120116.).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno 6lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121117,98/19,
84121),dlanku 48.f Zakona oza5titi vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj33192,
77192,27193,58/93, 2194,76194, 108/95, 109/96, 92101,103/03 i 149113, 9g/19), dlanku g.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157113, 152114, 39i18, 32120) te dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), duZne su u prijavi na javni natjedaj pozvati
se na to pravo i u4. prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121117,98/'19, 84121), uz prijavu na natjedaj duZne su priloZiti i dokaze propisane dlankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i'dlanovima njihovih
obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
httos.//bra nitelii sildoku ikola/ 0ostv

o/o 20ZO HBD R% 20 2 0 2 1 . p df

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), uz prijavu na
natjecaj du2ne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prljavu dostaviti i dokaze iz
stavka '1. clanka 49 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih nranitella s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

/branitelii.oov h is%20do

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava yvjete natje6aja du2anlna je pristupiti procjeni odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidaia
za zapoSljavanje objavljenom na mreznoj stranici skolske ustanqve
http://os-gvitez-zabno. s ko le. h r/u pload/os-gvitez-
zaon ic3l976la Pravil
dnovaniu kandidata za zaposliavanie.pdf

U sludaju da kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatrat 6e se da je odustao/la od prijave.

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradi,r osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka
sukladno vaZe6im propisima o za5titi osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjedajje 8 dana od dana objave natje6aja.

ll!"u.9 na natjedaj-dostavljalu se neposredno ili po5tom na adresu Osnovna Skola ,,GrigorVitez" Sveti lvan Zabno, Trg Karla Lukaia 7,482'14 Sveti lvan Zabno s naznakom..za
natjedaj - kuhar/ica". '

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

O rezultatima natjedaja kandidati/tkinje ce biti obavije$teni putem mreZne stranice Skolske
ustanove : http: //os-qvitez-zabno. skole. h r/natie a i

Natjedaj je obiavljen 31'.01.2023. na mreZnim stranicama ioglasnoj plo6i Hrvatskog zavoda
za zapoSliavanje - lspostava Kri2evci te na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skotske
ustanove.

KLASA: 1 12-02123-0 1 /03
URBROJ:2137-46-23-02

Sveti lvan Zabno, 31.01 .2023.
i6, prof"


