Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17), Osnovna škola „Grigor Vitez“ Sveti Ivan Žabno, Trg Karla Lukaša 7, 48214 Sveti Ivan Žabno raspisuje

NATJEČAJ

za radno mjesto
· kuhar/kuharica - 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme u MŠ do povratka radnice na rad.
Opći i posebni uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17).
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:

· životopis

· dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme – završena srednja škola, zvanje kuhar (preslika svjedodžbe)
· domovnicu (preslika)
· potvrdu o nekažnjavanju, ne stariju od 6 mjeseci (preslika)
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok za podnošenje prijava: 8 dana od dana objavljivanja na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje – Ispostava Križevci te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole.
Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta dostaviti na adresu: Osnovna škola „Grigor Vitez“ Sveti Ivan Žabno, Trg Karla Lukaša 7, 48214 Sveti Ivan Žabno.

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem web stranice Škole.
Natječaj je objavljen 01.03.2017. godine (srijeda) na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje – Ispostava Križevci te na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole.

KLASA:112-01/17-01/02
URBROJ:2137-46-17-08
------------------------------

Sveti Ivan Žabno, 01.03.2017.









 Ravnatelj








Tomislav Hanžeković, prof.
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