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Sveti lvan Zabno, 07.12.2016.

Na temelju dlanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine 87/08, 86i09, 92110, 105/10, 90111, 16112, 86112, 126112, 94113 i 152114) i 6lanka 89. Statuta
Osnovne Skole ,,Grigor Vitez" Sveti lvan Zabno, ravnatelj donosi

ODLUKU O NEIZBORU KANDIDATA PO NATJECAJU
ZA RADNO MJESTO UEITELJA/ICE MATEMATIKE

1. Na temelju dlanka 125.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (Narodne
novine 87108,86/09, 92110, 105/10, 90111 , 16112, 86112, 126112, 94113 i 152114) i dlanka 89.

Statuta Osnovne Skole ,,Grigor Vitez" Sveti lvan Zabno, ravnatelj Skole je donio Odluku o

neizboru kandidata prijavljenih na natjedaj za radno mjesto uditelja/ice matematike na

neodredeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog tjednoga radnog vremena.
2. Natjedaj je objavljen 21.11.2016. godine na mreZnim stranicama ioglasnim plodama

Hrvatskog zavodazazapoilljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.
3. Ova Odluka bit 6e objavljena na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Skole te 6e se dostaviti

Hrvatskom zavodu za zapoiliavanje.
4. Natje6aj zazasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu iz to6ke 1. ove Odluke ponovit ce

se.
5. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenla.

ObrazloZenje

Osnovna Skola ,,Grigor Vitez" Sveti lvan Zabno objavila je 21.11.2016" godine na mreZnim
stranicama_i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Osnovne Skole ,,Grigor Vitez"
Sveti lvan Zabno natjedaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu uditelja/ice matematike
na neodredeno nepuno radno vrijeme, 27 sati ukupnog tjednoga radnog vremena.

St<otst<i odbor na sjednici odrZanoj 06.12.2016. godine nije dao prethodnu suglasnost u vezi
sa zasnivanjem radnog odnosa u Osnovnoj Skoli ,,Grigor Vitez" Sveti lvan Zabno s predloZenim
kandidatom za radno mjesto uditelja matematike.

Slijedom navedenoga, ravnatelj je odludio o neizboru kandidata prijavljenih na natjedaj za
zasnivanje radnog odnosa kao u ovoj Odluci.

prof.


